
 

 

 

T-Plus 신입 / 경력직 Consultant Recruiting 
 

1. About T-Plus 

 T-Plus 는 2003 년 4 월 설립된, 시장 내 ToM (Top of Mind) 을 지향하는 Quality 중심의 

전략 Consulting Firm 입니다 

 T-Plus 의 Mission 은, "장인정신"을 기반으로 "실질적인 (Tangible)" 프로젝트 결과물을 

고객사에 전달하여 선진경영 패러다임의 기반을 확대하는 것입니다  

 현재 국내외 소비재/유통, 금융/사모펀드, 산업재 및 IT/정보통신 산업의 고객사를 

대상으로 다수의 프로젝트를 진행하고 있습니다 

 자세한 사항은 홈페이지 (http://www.t-p.co.kr) 를 참조하십시오 

 

2. 업무개요 

 역할: 학사 / 석사 학위 소지자 및 경력직: Consultant / Senior Consultant 

MBA / 박사 학위 소지자: Associate Senior Consultant 

 

3. 대상자  

 학부 / 대학원 졸업 예정자 (MBA 출신경력 우대) 

 국내외 경영전략 Consulting Firm 경력자 

 대학 / 대학원 졸업 후 직장 경력 2 년 이상 경험자 [국내 주요 기업체 전략 (신사업, 

M&A 포함), 재무/회계, 마케팅, 인사기획 경력자] 

 남성의 경우 군필 또는 면제자 

 

4. 제출서류 

 Resume: MS Word 1 Page 작성, 국/영문 모두 가능 

 Essay: MS Word 750 단어 이내 작성, 국/영문 모두 가능 

- Essay 작성의 세부사항은 ‘첨부의 Essay 작성방법’ 참조 

- 제출형식: 한글이름.doc (예시: 홍길동.doc ), Resume 와 Essay 1 개의 파일로 제출 

 서류제출: t-plus@t-p.co.kr 

 

5. 전형방법 및 일정 

 서류심사 및 1~4 차 인터뷰 진행 

 서류마감: 2021 년 10 월 15 일 (금) 까지 

 인터뷰: Resume 접수 순서대로 서류심사 및 인터뷰 진행 (구체적 인터뷰 일정은 개별 

공지되며, T-Plus 및 지원자 여건에 따라 변동될 수 있습니다) 

 

6. 문의사항 

 주소: 07326 서울특별시 영등포구 국제금융로 10, IFC 2 빌딩 21 층 

 Tel: 02-522-8501 

 Fax: 02-522-8510  

 Email: t-plus@t-p.co.kr  

 Homepage: www.t-p.co.kr 

 

http://www.t-p.co.kr/


 

 

 

[첨부] Essay 작성방법 

 

 아래 2 가지 질문에 대한 전체 내용을 MS Word 750 단어 이내로 작성하여 제출하시기 

바랍니다. (국문 / 영문 모두 가능) 
 

- Q1: 과거 5 년간의 삶에서 가장 의미 있는 성취 경험은 무엇이며, 이러한 성취 

경험은 컨설팅 업무를 수행하는데 어떤 도움이 될 수 있다고 생각하십니까? 

 

- Q2: 본인의 Career Goal 은 무엇이며, 이를 위해 T-Plus 만이 제공할 수 있는 

가치는 무엇이라 생각하십니까? 

 

※ Essay 작성 내용은 Resume 와 함께 1 개의 파일로 제출하여 주시기 바랍니다. 

- 제출형식: 한글이름.doc  (예시: 홍길동.doc ) 

- 제출처: t-plus@t-p.co.kr 


